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SO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO )
INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 003 de Marzo 2021

REGIONAL O  CENTRG|REGIONAL META

D O ENADORA DE GasTo: | CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
SUPERVISOR DEL

IR JOHN ALBEIRO DIAZ CUADRO

APOYO A LA SUPERVISION:

LUZ STHER VELASQUEZ RODRIGUEZ

CONTRATO No:

2254136

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de Servicios

Contratar los servicios personales para impartir Formacion
Profesional Integral en los diferentes programas de formacion
adscritos a la Doble Titulacién (articulacién con la media), de

OBJETO: acuerdo con su perfil y programacion establecida por el Centro
de Industria y Servicios del SENA Regional Meta para la vigencia
2021.

VALOR: $34.753.306

CONTRATISTA: Karol Julieth Mancera Vargas

NIT: 1121840433

LUGAR DE EJECUCION: Villavicencio

FECHA DE SUSCRIPCION:

12 febrero 2021

FECHA DE INICIO:

12 febrero 2021

PLAZO INICIAL DEL .
CONTRATO: (al 06 diciembre 2021)
VALOR INICIAL DEL _
CONTRATO: $34.753.306=

VALOR ACTUAL DEL _
CONTRATO: $25.620.185=
PRORROGA No x: No Aplica

ADICION No. x: No Aplica

SUSPENSION No. x:

(Incluya claramente fecha de la suspension y de reinicio.
Si hay prérrogas a la suspension sefialarlo.
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FORMA DE PAGO:

Un Pago correspondiente a 17 dias del mes de febrero por
valor de $2.016.403 COP. B) Nueve (09) pagos iguales por los
meses de Marzo a Noviembre por valor de $3.558.359 COP,
cada uno o por fraccion de mes. C)
correspondiente a Seis (06) dias del mes de Diciembre de 2021
por valor de $711.672 COP

Un Tercer pago

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO

1. Orientar los procesos de
aprendizaje y formacién profesional

de conformidad con el disefio
curricular, las metodologias de
aprendizaje, las Politicas
Institucionales, la  normatividad
vigente y de acuerdo con el

Procedimiento de Ejecucidon de la
Formacion Profesional Integral GFPI-
PO06, que se encuentre vigente en el
momento de ejecucion del contrato.

Apoyo a las LE en
procesos de subsanacién
de la matricula 2021,

recoleccion de
documentos de
correcciones Con el

apoyo del par docente
Blanca Nuri Diaz y Maria
del Pilar Pedraza de la IE
Técnica Catumare.

Anexos Del Presente
Informe

2. Participar activamente mediante
aportes en los equipos de disefio y
desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o
conjunto de programas o por redes
de conocimiento o tecnolégicas, para

garantizar  integralidad en |Ia
formulacion de proyectos
formativos, el planteamiento de la
planeacion pedagdgica, la

elaboracion de recursos didacticos, el
disefio de actividades de aprendizaje,
el disefio de técnicas e instrumentos

Se realiza reunid virtual
por meet del grupo de
Instructores que
trabajan en la
estructuracion de los
proyectos formativos
registrados en sofiaplus
con los cédigos::

2246329
2225990
2247142
2246213

Anexos Del Presente
Informe
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para la evaluacién, el disefio de
material de apoyo, el analisis del
avance del proceso de formaciény de
ser requerido plantear actividades
pedagdgicas complementarias entre
otras. Las jornadas de disefio y
desarrollo curricular, si es convocado
por la Red de Conocimiento, asi
mismo entregar los productos de
cada jornada (actas de reunién de la

Red o del Equipo Ejecutor del
Programa, Disefio Curricular,
Proyecto Formativo, Planeacién

Pedagogica, Guias de Aprendizaje,
Instrumentos de Evaluacion, entre
otros).

2242606
2242827
2248453
2248535
2215799
2247906

3. Organizar y participar en Ia
programacién y ejecucidon del
proceso de induccién de aprendices
de formacidn, y en el reconocimiento
de aprendizajes previos, estilos y
ritmos de aprendizaje segun aplique.

Se estructura la guia de
aprendizaje de induccién
y se programa inicio de
actividades una vez
confirmen el listado de
matriculados de las fichas
2269749 y 2269801.

Anexos Del Presente
Informe

4. Registrar en el sistema Sofia Plus
en un plazo maximo de tres (3) dias,
la informacién académica y todas las
actividades que de acuerdo con los
procesos que son de su
responsabilidad, garantizando |la
calidad de la informacion y su
coherencia con el proceso formativo,
tales como: — Registro de los juicios
evaluativos. — Creacién de rutas vy
asociacion de aprendices. — Registro
de inasistencias. — Reportar los

La necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades relacionadas
para el periodo objeto
del presente pago.

No se generan
evidencias
relacionadas teniendo
en cuenta que la
necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades
relacionadas para el
periodo objeto del
presente pago.
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asistentes a la formacion que no se
encuentran matriculados e impedir
su asistencia. — Concertar planes de

mejoramiento. — Registro de
seguimiento virtual y presencial de la
etapa productiva. — Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,

inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion. — Elaborar acta de
cierre de etapa lectiva y productiva.

5. Mantener  actualizada la
informacién del portafolio de
evidencias del instructor requerida
por la Guia para Desarrollar Procesos
Formativos GFPI-F-013 usando vy
gestionando las diferentes
plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo académico y
administrativo relacionado con su
rol, actualizado y registrando de
manera veraz y oportuna cada una de
las acciones que integran el proceso
formativo.

Se realiza la
estructuracién del
portafolio de evidencias
del instructor en la
carpeta dispuesta por la
coordinacion de
programas especiales del
CISM.

Anexos Del Presente
Informe

6. Realizar la revision del disefio
curricular y el analisis frente a la
ejecucién de la formacion
profesional, 'y presentar las
observaciones a través de acta, si asi
se requiere.

La necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades relacionadas
para el periodo objeto
del presente pago..

No se generan
evidencias
relacionadas teniendo
en cuenta que la
necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades
relacionadas para el
periodo objeto del
presente pago.

GCCON-F-031 V.01




SENA

N

7. Elaborar y registrar las evidencias
de los  procesos formativos
desarrollados con los aprendices
acorde a los lineamientos del proceso
de Gestion de Ila Formacién
Profesional Integral, como: plan de
trabajo, guias de aprendizaje, actas
con planes de mejoramiento,
novedades, seguimiento a etapa
productiva, registro de inasistencias y
demads que sean considerados para 8
GTH-F-075 V.05 la ejecucién de la
formacidn profesional. Actualizar el
cargue de la anterior informacién
mediante el aplicativo One Drive de
Microsoft dispuesto por el
Coordinador Académico de los
Programas Especiales del CISM..

Se estructura la guia de
aprendizaje de induccién
y se programa inicio de
actividades una vez
confirmen el listado de
matriculados de las fichas
2269749y 2269801.

Anexos Del Presente
Informe

8. Asesorar a los aprendices en el
desarrollo de sus competencias,
tanto técnicas como
comportamentales, de acuerdo con
el programa de formaciéon y sus
necesidades individuales.

Se estructura la guia de
aprendizaje de induccién
y se programa inicio de
actividades una vez
confirmen el listado de
matriculados de las fichas
2269749y 2269801.

Anexos Del Presente
Informe

9. Presentar en original y copia el
reporte mensual del Instructor con
las evidencias del proceso formativo,
para ser entregados en medio digital
al Coordinador Académico de los
Programas Especiales del CISM, el dia
25 de cada mes, mediante el
aplicativo One Drive de Microsoft
dispuesto por el Coordinador

Se diligencio y se entrega
el reporte del mes de
Abril de 2021 a |Ia
coordinacion de
programas especiales del
CISM.

Anexos Del Presente
Informe
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Académico de los

Especiales del CISM.

Programas

10. Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnolégicas
institucionales de apoyo académicoy
administrativo relacionado con su
rol, actualizado y registrando de
manera veraz y oportuna cada una de
las acciones que integran el proceso
formativo. Tener conocimiento y
dominio de las herramientas de las
nuevas tecnologias de la informacién
y las comunicaciones y actualizarse
constantemente, para aplicarlas en el
desarrollo del contrato, y en la
presentacion de los reportes e
informes entre otras.

Se participa en
Capacitaciones Virtuales
acordado por la

coordinacion académica.

Anexos Del Presente
Informe

11. Ajustar 'y atender las
orientaciones del equipo técnico-
pedagdgico del Centro de formacion,
en las que aplique para el programa
de articulacion con la media (Doble
Titulacion) del SENA.

Se participa en reuniones

con los equipos
ejecutores que
estructuraron los
proyectos formativos

registrados en sofiaplus
con los cédigos:
2246329
2225990
2247142
2246213
2242606
2242827
2248453
2248535
2215799
2247906

Anexos Del Presente
Informe

GCCON-F-031 V.01




o
SENA

N

Con el fin de estrucutrar
los proyectos formativos.

12. Participar en los comités de
evaluacion y seguimiento ordinario y
extraordinario que se programen
para los aprendices, de acuerdo a la
citacioén realizada.

La necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades relacionadas
para el periodo objeto
del presente pago.

no se generan
evidencias
relacionadas teniendo
en cuenta que la
necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades
relacionadas para el
periodo objeto del
presente pago.

13. Realizar seguimiento virtual vy
presencial de la etapa productiva,
segun los lineamientos del proceso
de Gestion de la Formacién
Profesional Integral.

La necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades relacionadas
para el periodo objeto
del presente pago..

no se generan
evidencias
relacionadas teniendo
en cuenta que la
necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades
relacionadas para el
periodo objeto del
presente pago.

14. Dar cumplimiento de Ilo
establecido en la Guia Orientacién
Formacion Ambientes Virtuales de
Aprendizaje GFPI-G-014.

La necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades relacionadas
para el periodo objeto
del presente pago..

no se generan
evidencias
relacionadas teniendo
en cuenta que la
necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades
relacionadas para el
periodo objeto del
presente pago.

15. Prestar apoyo a la Supervisién de
contratos de acuerdo a la asignacién

La necesidad del servicio
no requirié desarrollar

no se generan
evidencias
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realizada por la Subdirecciéon de
Centro.

actividades relacionadas
para el periodo objeto
del presente pago..

relacionadas teniendo
en cuenta que la
necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades
relacionadas para el
periodo objeto del
presente pago.

16. Participar en la formulacién de los
planes de mejoramiento y ejecucién
del mismo, presentando los soportes
de las actividades en digital en el one
drive dispuesto para tal fin.

La necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades relacionadas
para el periodo objeto
del presente pago..

no se generan
evidencias
relacionadas teniendo
en cuenta que la
necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades
relacionadas para el
periodo objeto del
presente pago.

17. Participar en la generacién vy
proyectos de investigacion aplicada,
innovacion pedagdgica, desarrollo
tecnoldgico, publicaciones y Sistema
de  Prospectiva, Vigilancia e
Inteligencia Organizacional -
PREVIOS, de interés institucional vy
cuando el Centro de formacidn asi lo
requiera.

Se participa en las
reuniones periddicas del
proyecto de Amarilo,
proyecto nodo de
economia naranja, y se
participa en el equipo de
gestion del conocimiento
para el fortalecimiento
de la investigacion
aplicada dentro de los
procesos formativos de la
media.

Anexos del presente
informe.

18. Participar activamente en los
procesos de socializacion de la oferta
de acuerdo al calendario académicoy

La necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades relacionadas

no se generan
evidencias
relacionadas teniendo
en cuenta que la
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la programacién realizada por la
coordinacién académica.

para el periodo objeto
del presente pago..

necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades
relacionadas para el
periodo objeto del
presente pago.

19. Presentar trimestralmente la
bitdcoray los soportes en digital en el
drive dispuesto para tal fin de las
actividades realizadas con las
empresas y/o sector externo.

La necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades relacionadas
para el periodo objeto
del presente pago..

no se generan
evidencias
relacionadas teniendo
en cuenta que la
necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades
relacionadas para el
periodo objeto del
presente pago.

20. Responder por los bienes y
elementos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto contratado.

La necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades relacionadas
para el periodo objeto
del presente pago..

no se generan
evidencias
relacionadas teniendo
en cuenta que la
necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades
relacionadas para el
periodo objeto del
presente pago.

21. Efectuar los pagos al sistema
general de seguridad social integral,
lo cual serd un requisito previo para
el pago de los honorarios, entre otros
requisitos.

Entrega la planilla del
sistema de seguridad
social integral, del mes de
Marzo de 2021

ANEXO 6
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22. Registrar y mantener actualizada
la hoja de vida en el SIGEP, y anexar
los soportes en el mismo aplicativo.

La necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades relacionadas
para el periodo objeto
del presente pago..

no se generan
evidencias
relacionadas teniendo
en cuenta que la
necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades
relacionadas para el
periodo objeto del
presente pago.

23. Registrar y mantener actualizada
la informacién que requiere el
aplicativo en el SECOPIl, para la
correcta ejecucién contractual. 9
GTH-F-075 V.05

La necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades relacionadas
para el periodo objeto
del presente pago..

no se generan
evidencias
relacionadas teniendo
en cuenta que la
necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades
relacionadas para el
periodo objeto del
presente pago.

24. Desarrollar las actividades de
formaciéon aplicando las normas
técnicas y legales que garanticen el
cumplimiento de las buenas practicas
ambientales, el autocuidado de las
personas; dando cumplimiento al
Sistema |Institucional de Gestién y
Autocontrol y los modelos y sistemas
de gestién que lo componen.

La necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades relacionadas
para el periodo objeto
del presente pago..

no se generan
evidencias
relacionadas teniendo
en cuenta que la
necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades
relacionadas para el
periodo objeto del
presente pago.

25. Programar y ejecutar actividades
de aprendizaje en las que se haga uso
de la bibliografia de la biblioteca del
Centro de Industria y Servicios del

La necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades relacionadas

no se generan
evidencias
relacionadas teniendo
en cuenta que la

GCCON-F-031 V.01
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Meta y del Sistema de Bibliotecas
SENA. De acuerdo a la consulta del
materiales bibliografico sugerir la
bibliografia de acuerdo a los disefios
curriculares para la adquisicion anual
de libros para los programas de
formacién del Centro de Industria y
Servicios del Meta.

para el periodo objeto
del presente pago..

necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades
relacionadas para el
periodo objeto del
presente pago.

26. Participar en los equipos, grupos,
comités (evaluacion de ofertas vy

demas), proyectos e instancias
institucionales que lo requieran,
incluyendo proyectos de

Cooperacién nacional e internacional
en los cuales el Centro participe.

Se participa en el
proyecto de Amarilo, a
solicitud de la

subdireccion de centro.

Anexos del presente
informe y carpeta One
Drive de planeacidn
de centro.

28. Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en proyectos

de investigaciéon  técnica y/o
pedagoégica para fortalecer el
proceso de formacién del area
tematica objeto del contrato,

conforme a los lineamientos del
programa SENNOVA del SENA en
concordancia con los indicadores de
gestién del CISM.

La necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades relacionadas
para el periodo objeto
del presente pago..

no se generan
evidencias
relacionadas teniendo
en cuenta que la
necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades
relacionadas para el
periodo objeto del
presente pago.

29. Apoyar la realizacién de la feria
empresarial de la media técnica.

La necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades relacionadas
para el periodo objeto
del presente pago..

no se generan
evidencias
relacionadas teniendo
en cuenta que la
necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades
relacionadas para el

GCCON-F-031 V.01
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periodo objeto del
presente pago.

29. Certificarse por competencias
laborales, tanto en las normas
técnicas, como en la norma de
competencia “Orientar Formacién
Presencial de acuerdo con
procedimiento técnico y normativo”
o la que la modifique o reemplace,
participando en los procesos de
certificacion que adelante el SENA
durante la vigencia del contrato.

Se realizo proceso de
Certificacion el afio 2020
en La Norma Orientar
Formacion Presencial de
acuerdo con
procedimiento técnico y
normativo

La evidencia se
encuentra adjunta a
los soportes de
contratacién
publicados en SECOP.

30. Apoyar la consolidacién de las
necesidades de materiales de
formacién con todas las
caracteristicas y especificaciones
segln proyectos de formacion de
acuerdo a la especialidad vy
desempeiio.

Se apoya y recomiendo

dentro de la
estructuracion de los
proyectos formativos

registrados en sofiaplus
con los cédigos:

2246329

2225990

2247142

2246213

2242606

2242827

2248453

2248535

2215799

2247906

Relacionar materiales
gue sean pertinentes
para el desarrollo de las
actividades de
aprendizaje.

Anexos al final del
presente inrforme y
formatos cargados en
sofiaplus.

GCCON-F-031 V.01
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31. Prestar los servicios con seriedad,
responsabilidad, profesionalismo y
eficiencia, ser respetuoso en el trato
con sus aprendices, compaferos y
demas miembros de la comunidad
SENA.

Prestar los servicios de
formacioén en las I.LE y en
el rol de instructor, con
seriedad y
responsabilidad.

32. Tener la disponibilidad para
desplazamiento a los sitios de
trabajo.

La necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades relacionadas
para el periodo objeto
del presente pago.

no se generan
evidencias
relacionadas teniendo
en cuenta que la
necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades
relacionadas para el
periodo objeto del
presente pago.

33. Las demds que de mutuo acuerdo
con el Subdirector(a), el Supervisor y
el Contratista se concerte con
ocasion de la ejecucién del objeto
contractual.

La necesidad del servicio
no requirié desarrollar
actividades relacionadas
para el periodo objeto
del presente pago..

FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO PORCENTAJ PORCENTAJE
(Con FACTUR CANCELA EJECUTAD DEL E DE DE EJECUCION
corte al A R 0 CONTRAT | EJECUCION FISICA
periodo (0] FINANCIERA (Aplica para
a contratos de
informar obrasy
) adecuaciones)
No. de %
dias
ejecutado
s
13
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ABRIL $3.558.35

003 $9.133.121 | $25.620.185 26% N/A
2021 9

N/

OBSERVACIONES

Incluya toda la informacion adicional que considere respecto de la ejecucién con corte a la fecha del informe.

Incluya informacion general sobre procesos sancionatorios en curso y su estado actual.

En caso de obras y/o adecuaciones sefialar si hay lugar a mayores y menores cantidades de obras, ajustes al

AlU, entre otros.

Vil ixeraY

.Revisé:Luz Esther Velasquez Rodriguez

Elaboré: Karol Julieth Mancera Vargas

Apoyo a la supervision de contratos de programas especiales

GCCON-F-031 V.01
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Evidencias Semanales del 5 al 9 de Abril

5 de Abril de 2021

Reunidn de seguimiento a proyecto equipo ejecutor de Software
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15
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Apertura y presentacion

Directora de Formacion Profesional

Nidia Jeannette Gomez Perez

Resolucion 1-0364 de 2019 sEnA

Articulo 2. Conformacion

* Director de Formacion Profesional del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA.

= Jefe de la Oficina de Sistemas del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA.

* Coordinador del Grupo SENNOVA de la Direccién de Formacion Profesional.

* Coordinador Grupo Gestion Curricular de la Direccién de Formacion Profesional.

* Coordinador Grupo Ejecucion de la Formacion de la Direccion de Formacion Profesional.

* Coordinador Grupo Escuela Nacional de In&tructores Rodolfo Martinez de la Direccion de Formacion
Profesional.

* Coordinador del Grupo de Construcciones de la Direccion Administrativa y Financiera.

* Coordinador del Grupo de Planeacion Operativa de la Direccién de Planeacién y Direccionamiento
Corporativo.
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Procedimiento

( Inicio )

!

1. Identificar las necesidades
de dotacion

y )

R
2. Consolidar la
documentacion

!

3. Radicar solicitud

4, Verificar y
evaluar

SENA

N

si 6. Notificar respuesta '
——>

>

5. Emitir concepto del Fin

resultado de evaluacion

Edgar Fernando Para Ortega

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

PROCEDIMIENTO COMITE DE DOTACION Y MODERNIZACION

INFORMACION GENERAL

ormacion

6 g

Cadigo y nombre del Centro de F

e quien di

encia

4]

Formato GFPI-F-120 R

n 4y

ci6n Programas

(NOMBRE
EMPRESA 1)

Instrucciones
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o
SENA

N

Reunion Equipo Gestion del Conocimiento

Comité Gestion de Conocimiento

Solicitar control

@ cenn

Karol Julieth Mancera Vargas

344p.m.

HJll © Escribe aqui para buscar if 3 AE D P
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SENA

C & docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLSH BzFvbO4fkvyliUPyr-ViMu 1 BxXAQbawz PKncDmdxucAvevdorm
t Aglicaciones @ Consulta | Contrata.. @ Sistema de autentic.. & iSigo () Venngage |Editor @ @ Correo SENA B Iniciarsesion entu.. @ Guis para ol adecus..  [B] Juego clasifics cuen..  [H] Jueqo calculadors c...

sena | Encuesta Habilidades en

/A | Gestién del Conocimiento

Encuesta Habilidades en Gestion del
Conocimiento

Elpi finalidad la on de sus parala
investigacion fomando en cuenta seis dominios basicos. Indique en qué grado esta usted de
acuerdo con el desarrollo de cada una de las siguientes competencias de investigacion
Todas las preguntas de opeion maltiple estan basadas en una escala de cuatro puntos,
siendo "4* e nivel més alto y "0* la que describe una habilidad no desarrollada. Por favar,
seleccione la opeidn que representa mejor su experiencia.

Agradecemos de antemano su liempo dedicado a completar este formulario. Los resultados
serén utilizados como insumos para focalizar objetivos en los ejercicios de fortalecimiento
decompetencias de investigacion

Siguiente

2 envie fias 3 travds de Fi de Boogle

Esteformulario se creb en Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Notificar uso inadecuado

6 Formato de inscr..adsx A

H P Escribe aqui para buscar

* @

[ contabilidsd - cont.

4

Mostrar todo

X

<« C @& docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSH BzFvbOdfkvylilUPyr-ViMu 1 BxXAQbawzPKncDm4xuc form Response

Aglicaciones @ Consults | Contrata.. @) Sistema de autentic.. & iSiigo Venngage | Editor @8 @ Correo SENA B Iniciarsesidnentu., @ Guis pars ol adecus, Juego clasifica cuen. Juego calculadora c...

Encuesta Habilidades en

®
N ’ Gestién del Conocimiento

Encuesta Habilidades en Gestion del
Conocimiento

*Obligatoric

Autorizacion de datos personales - Habeas DataDe conformidad con lo
dispuesto en la Ley 1581de 2012, su Decreto Reglamentario 1377 de 2013 y el
Acuerdo No. 009 de 2016, AUTORIZO de manera libre, previa, expresa,
voluntaria y debidamente informada, a que el Servicio Nacional de Aprendizsje
— SENA recolecte, recaude, amacene, use, circule, suprima, procese, compile,
intercambie, de tratamiento, actualice y disponga de los datos que han sido
suministrados y que se han incorporado en distintas bases o bancos de datos
de todo tipo en el marco de las convocatorias que adelanta el Programa de
Formacion Continua Especializada. En este sentido, el SENA queda autorizado
=\ de manera expresa e inequivoca para mantener y manejar toda mi informacién

narsnnal v nrnfecinnal narains finas aiia ee anctntra lnal v

6] Formato de inscn.adsx A

H P Escribe aqui para buscar
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[ contabilided - cont..
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Mostrar todo

X
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sta Haby

<« C @& docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLSBzFy yJiUPyr-ViMu 1 BxXAQbawz) PKncDr

* &

@ Consulta | Contrata.. @ Sistema de autentic.. @ iSigo Venngage |Editor @ @ ComeoSENA BB Iniciar sesiénentu. @ Guia para el adecus..  [B] Juego clasifica cuen. Juego caleuladora c... [ contabilidad - cont »

Encuesta Habilidades en
Gestién del Conocimien

Encuesta Habilidades en Gestion del
Conocimiento

“obligatoric

Nombres Completos *

Apeliidos *

Jrespue 4
B urespuesta

6] Formato de inscr..xdsx

H P Escribe aqui parab

Comité Gestién de Conocimiento

Solicitar control

Pres i de Gerssn e Conotimane doo - Goarendo o CreBE <

Intr oduccién
Definiciones
Objetivo
Objetivos Especificos
Mat co Nor mativo, Gestién del Conodimiento y la Innovacidn
Antecedentes.
Plan de Accion
Seguimiento y Monitoreo.

de Riesgosy Controle:

sibliografia

Karol Julieth Mancera Vargas

)

Karol Julieth Mancera Varg...

- - 518 p. m.
AR Escribe aqui para buscar g sown
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SENA

Comité Gestién de Conocimiento

Solicitar control

Participantes

Invite a alguien o marque un némero

«; Compartir invitacion

En esta reunién (2) Silenciar a todos
Contenido

‘E\ Adriana Arce Suarez

1) ?
Objetivo - . . @. Karol Juieth Mancera Vargas

Objetivos Especificos.

Plan da Accidn

Seguimiento y Manitoreo

de Riesgosy (s
sibliografia

Karol Julieth Mancera Vargas '

Karol Julieth Mancera Varg...

- s 518 p.m.
L Escribe aquf para buscar i ™ M ﬁ m 9 w TS A Ewm 7z Q) e S

5/04/2021

Inscripcidon Convocatoria Certificacion I1SO 27001 e 1SO 22301 (2)

23

GCCON-F-031 V.01



SENA

@® 14w

C @ formsaoffi id=gcPCyyavko EMVigPUMGBTLaIGpCtFUNVFXQKZHSU L WUZIROpMSVFIUBZQ1 YzRydu % @ :

@ Certificacion 1S0 27001+ X

Compart

Aplicaciones @ Consulta | Contrata.. @ Sisterna de autentic.. & iSiigo () Venngage |Editor @ @ CoreoSENA BE Iniciarsesionentu.. @ Guia para el adecua. Juego clasifica cuen.. Juego calculadora .. [H] contabilidad - cont... »

El SENA debe
ala dems
* Obligatorio

1. Usuario *
@ Contratista

O Fundionario Publico

2. Nombre Completo (nombres y apellidos) *

Karol Julieth Mancera Vargas

3.Tipo de Identificacién *

@3 Formato de inscri..xlsx A Mostrartodo | X

H P Escribe aqui para buscar

Compartido co

Aspectos Ejecucian de

@ Certificacion 150 27001« X omité paraladot: X | + - X

C @ formsaoffi id=gcPCyyavko EMVFgPUMGBTLalGpctFUNVFXQKZHSU 1 JWUZIROpMSVFIUBZQ1 Y2Rydu % @ :

Aplicaciones @ Consulta | Contrata.. @ Sisterna de autentic.. @ iSigo (%) Venngage |Editor @ @ Correo SENA

8 _

Iniciar sesiénentu.. @ Guia para el adecua.. Juego clasifica cuen.., Juego calculadora .. [H] contabilidad - cont... »

5. Red de conocimiento *

() INFORMATICA, DISERIO Y DESARROLLO DE SOFTWARE
() ELECTRONICA Y AUTOMATIZACION
(O TELECOMUNICACIONES

(@ GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.

6. Certificacion *
) 150 27001

@ 150 22301

7. Fechas para presentar |as respectivas certificaciones. *

: Julio 2021 semanas comprendidas entre el 21 al 30

4:} Octubre 2021 semanas comprendidas entre el 19 al 29

8. Corren electrénico *

@) Formato de inscri..xsx A Mostrartodo X

H R Escribe aqui para buscar
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SENA

@ Certificacion 1S0 27001+ X

Compart

C @ formsaoffi id=gcPCyyavko EMVigPUMGBTLaIGpCtFUNVFXQKZHSU L WUZIROpMSVFIUBZQ1 YzRydu % @ :

Aplicaciones @ Consulta | Contrata.. @ Sisterna de autentic.. & iSiigo () Venngage |Editor @ @ CoreoSENA BE Iniciarsesionentu.. @ Guia para el adecua. Juego clasifica cuen.. Juego calculadora .. [H] contabilidad - cont... »

Certificacion ISO 27001 e ISO 22301 (2)

@ Gracias.

La respuesta se ha enviado a la Escuela Nacional de Instructores.

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario
Con tecnologia de Microsoft Farms |
€l propietario de este formulario no ha proporcionado una declaracién de privacidad sobre camo utilizarén los datos de tus respuestas. No

proporciones informacién personal o canfidencial.
| Términos de uso

B3 Formato de inscri..xlsx A Mostrartodo | X

H P Escribe aqui para buscar

Aspectos Ejecucian de [ X x

@ Certificacion 150 27001« X

Compartido co omité para la dot

C @ formsaoffi id=gcPCyyavko EMVFgPUMGBTLalGpctFUNVFXQKZHSU 1 JWUZIROpMSVFIUBZQ1 Y2Rydu % @ :

Aplicaciones @ Consulta | Contrata.. @ Sisterna de autentic.. @ iSigo (%) Venngage |Editor @ @ Correo SENA

> R ey | ' = =

5. Red de conocimiento *

Iniciar sesiénentu.. @ Guia para el adecua... [H] Juego clasifica cuen... [H] Juego calculadorac... [H] contabilidad - cont... »

() INFORMATICA, DISERIO Y DESARROLLO DE SOFTWARE
() ELECTRONICA Y AUTOMATIZACION
() TELECOMUNICACIONES

@ GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.

6. Certificacion *
@ 150 27001
O 150 22301

.
s

RS

7. Fechas para presentar |as respectivas certificaciones. *
(O Julio 2021 semanas comprendidas entre el 21 al 30

@ Octubre 2021 semanas comprendidas entre el 19 al 29

8. Corren electrénico *

@) Formato de inscri..xsx A Mostrartodo X

H R Escribe aqui para buscar
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SENA

@ Certificacion 1S0 27001+ X

C @ formsaoffi id=gcPCyyavko EMVigPUMGBTLaIGpCtFUNVFXQKZHSU L WUZIROpMSVFIUBZQ1 YzRydu % @ :

Aplicaciones @ Consulta | Contrata.. @ Sisterna de autentic.. & iSiigo () Venngage |Editor @ @ CoreoSENA BE Iniciarsesionentu.. @ Guia para el adecua. Juego clasifica cuen.. Juego calculadora .. [H] contabilidad - cont... »

Certificacion ISO 27001 e ISO 22301 (2)

@ Gracias.

La respuesta se ha enviado a la Escuela Nacional de Instructores.

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Farms |
€l propietario de este formulario no ha proporcionado una declaracién de privacidad sobre camo utilizarén los datos de tus respuestas. No
proporciones informacién personal o canfidencial.

| Términos de uso

B3 Formato de inscri..xlsx A

H P Escribe aqui para buscar

Inscripcién (14, 21, 28)/04/2021 Abril de Innovacion con la SIC - Ciclo Propiedad Industrial.
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# docs.gaogle.com,forms/u/0/d e/ FAIpQLSem ak bd Y49 0EBYQNaMPDwe-§_UiNSkLsxQK3yk4-4nThvZiKw/formResponse

SENA

x KAROL JULIETH M2 X IGHUM B 04 0, 23y0200 %

) Venngage | Editor @8 @ Corveo SENA B Iniciar sesion en tu, @ Guia para el adecus... Juego clasifics cuen... Juegs esleuladors .. [H] contabilidad - cont. »

™ Formacién
= #AprendeConLaSIC

(14, 21, 28)/04/2021 Abril de Innovacion
con la SIC - Ciclo Propiedad Industrial
Estimado participante:

Reciba un cordial saludo de bienvenida por parte de la Superinten dencia de Industria y
Comercio.

Hemos recibido satisfactoriamente sus datos paralainscripeion a la jornada académica
A su correo hemos enviado un mensaje de confirmaeion de esta inseripein. Siatn no lo
recibe, revise subandeja de correo no deseado o spam.

cualquier inquietud eseribanos al eorreo institucional formacion@sic.gov.co

Cordialmente
Superintendencia deIndustriay Comercio

Este formulario se cred en Superintendensia de Industria y Gomercio. Notificar usn inadesuado -

Mostrartodo | X

B Formato de inscri..dsxc A

H £ Escribe aqui para buscar

Cargue de Informacidn en la carpeta de One Drive
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SENA

@ KAROLJULIETH MANCERA VARC X

c & senad-my.sharepaint.com /personalsjadiazc_sena_edu_co/ layouts/15/anedrive aspr?originalPath=aHROCHM 6LySz2WEhNC 1 te S 5za GRyZXByaWSEOLm Nvb 886 ZjovZy wiZX zh 25hb CIG Y WRpYXp X3NIb m FFZWR 1 X2hvL 0V, b4 @ H

Aplicaciones @ Consulta | Contrata @ Sisterna de sutentic.. @ Sign (7)) Venngage | Editor @3 @ Corren SENA Iniciar sesién en tu @ Guia para el adecus... Juege elasifics cuen.. Juegs esleuladors .. [H] contabilidad - cont. »

[]
;7:/:.« OneDrive £ Buscar & 7 Karol Julieth Manc. @

John Albeiro Diaz Cuadro T Cargar - 12 Compartir @ Copiarvinculo £ Sincronizar L Descargar ) Afiadir acceso directo a Mis archivos |5 Organizar ~ @ 6}
B3 Mis archivos
Nuestros archivos
-+ > Articulacion con la Media-Doble Titulacidn_2021 > Instructores Articulacion-Dable Titulacién_2021 > KAROL JULIETH MANCERA VARGAS &
[ Nombre v Modificado Modificado por »+  Tamaiio de arch... *~  Compartir
4 Mspectos Contractuales Hate un minuto Karol Julieth Mancera Qelementos & Compartido
spectos Ejecucion de la FPI Hace unes segundos Karel Julisth Mancera . G elementos Privardo

2 “Varios de Apoyo  la Formadién Hace unos segundos Karol Julieth Mancera Delementos £ Compartido
Obtener las aplicaciones de
OneDrive
Volver a la version dlasica de
OneDrive
0 Acta 02_Confor.doct A B Proyeco de Cont..dsx A @ acta 01_conform..pdf A B Formato de inscri.xlse A Mostrartodo | X

H £ Escribe aqui para buscar

@ Rspectos Ejecucion de |3 FPL- O X

C & senad-my.sharepoint.com /personaldadiaze_sena_edu_co/ layouts/15/onedrive aspxPoriginalPath=aHROCHM 6Ly 5hNC 1 teS52a GRyZXBYaWS 0L NvbSB6 ZioNZy SnZX zb 25h b COqYWRpVXpIXINIbMFIZWR IX2MLOV.. % (@ &
Aplicaciones @ Consulta | Contrata.. @ Sisterna de autentic.. & iSigo () Venngage|Editor @ @ Correo SENA B Iniciar sesicn en tu @ Guia para el adecua... luego clasifica cuen.. Juego calculadora .. [H] contabilidad - cont... »
seha
7/\ OneDrive 2 Buscar B ? Karol Julieth Manc.. @
John Albeiro Diaz Cuadro T Cargar v |12 Compartir @ Copiarvincule £ Sincronizar L Descargar 5] Afiadir acceso directo 3 Mis archivos Organizar ~ @ o]
B3 Mis archivos
Nuestros archivos
> Instructores Articulacén-Doble Titulacién_2021 > KAROLJULIETH MANCERA VARGAS > Aspectos Ejecucion de la FPI
[1  Nombre -~ Madificado ~ Modificado por ~~  Tamato de arch... ~~ Compartir
& . Estructurs Currieular hace 13 horas Karol Julieth Mancera 1 elemento 4 Compartido
& 2 Planeacién Pedagbgica hace 13 horas Karol Julieth Mancers 2 elementas £ Compartido
4 3 Proyecto Formativo hace 13 horas Karol Julieth Mancera 1 elemento ## Compartido
4 "4, Guiss de Aprendizaje hace 13 horas Kavol Julieth Mancers 2 elementos £ Compartido
4 5. Instrumentos de Evaluadien hace 13 horas Karol Julieth Mancera . Qelementos < Compartido
I3 6. Acta 01_ Conformacion Equipo Ejecutor ., hace Ghorss Karol Julieth Mancera 2378 4 Compartido
I& 7. Acta 02_ Corformacion Equipo Ejecutor.pf  Hase unss segundos Karal Julieth Mancera ., 724 KB £ Campartida
BY "8 GANT Técrico en Contabilizaxlsx Hace unos segundos Karol Julieth Mancera 1K8 < Compartido
Obtener las aplicaciones de
OneDrive
Volver a la version dasica de
OneDrive
@3 Acta 02_Confor..doct A B2 proyecto de Cont.xlsx A [#  acta 01_conform..pdf A @ Formato de inscri.xlsx A Mostrartodo X
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Trabajo realizado para el proyecto Amarilo

Se ajusta y envia formato de calculo de ocupaciéon de ambientes de formacidn, areas y costos

estimados.
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£l Servicio Nacional de Aprendizajc - SENA, es una entidad estatal consagrada a la Formacion
Profesional Integr al, inter esada en estimular practicas de innovacin enire sus aprendices con micas
a wenen, producic, adaptar e intioducir avances ecnoligicos en el sector productivo del pafs, £1
SENA encuentra la necesidad de ejercer I practica investigativa debidamente soportada desde la
Ley 119 de 1994, Bisicamente en ells se conmina ul SENA a “Participar en actividades de
investigacién y desarrolio tecnolégico, al y social, que ibuyan a la actual y
mejoramiento de la formacidn profesional integral” (Servicio Nacional de Aprendizaje, 2014).

FI programa de Doble Titulacion busca incentivar el emprendimiento y la investigacion apiicada a
travds de la formacion de sus aprendices y I aplicacidn de Ia ley 1014 de 2006 de fomento a la
cultura del emprendimionto, Por tal raz6n se crearon cuatro semilleros de investigacion avalados

Karol Julieth Mancera Varg...

S 543 p.m.
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Se trabaja en la formulacion de filas para analisis de resultados en la encuesta de gestion del

conocimiento.
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Aplicaciones @ Consulta | Contrata., @ EvA @ Sisterna de autentica,
a > Guardado v £ Buscar (Alt + Q) Karol Julieth Manc,

Vista  Automatizar  Ayuda Mbrir en |3 aplicacién de escritorio | ¢ Edicion 00 & m pa [ Comentarios

Archivo Iicio  Insertar  Disefio depagina  Formulas  Datos  Revisar
N A Cortar = = 5 butosuma -+ A
9 ﬁj Calibri < A A 20 Ajustar texte General - ﬁ A ?] % E & Y
& Bomar
= Condicional Darformate como Estlas  Insertar Eliminar Formata Ordenary  Buscary | Analizar

Pegar [ copiar
e O~ A B C 9 oo o
N K S Dasi-O-a Combinary centar« - § - 9 o G 4 - tabla~ - SR - filrar+ seleccionar~ | datos

N v < copiarfarmato
Deshacer Poriapapaiss Fusnte Alineacién Nimero Tabhs Cottas Bdicin Andiic ~
AP82 ¥ Jr Fichaaacargo da la instructora Karol Julieth Mancara \argas.

AQ AR AS AT

AN A0

2 AH A Al

AP
del CONVOCADOS
Total Asplrantes| Sin Novedad | Gon Novedad MATRCULADOS
NIATRICUL,E

«

= PLANEACION Hojal Hoja2 METAS +
Modo de calculo: Autamatico  Estadisticas del libro de trabajo Enviar comentarios 3 Microsoft — 100% +

P Escribe aqui para buscar

Reuniéon SENNOVA organizacion Encuentro Semilleros de Investigacion
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. _ 255p.m.
P Escribe aqui para buscar = % EP o001 =B
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Archivo

&

Pegar

Fortapapeles [

Pigina 1de &

Inico  Insertar  Disefio  Disposicion
Calibri ~ 1 v A A Aa-
g NKS-a®xx A2
< 3

Fuente

1115 palabras  [§ Espafiol (Colombia)

£ Escribe aqui para buscar

L Escribe aquf para buscar

A

B

SENA

P Buscar
Referencias  Correspondencia  Rewisar  Vista  Ayuda  Acrobat \£ Compartir 3 Comentarios
a PBuscar ~ 8 _
- 2L 9| ssphcode AaBhCel AaBbC: AaBb( P— [hm o @2 [A
O . T . Thomnsl Titule Titula s Truo1 o - Creary compartir Salicitar | Dictar Editor Reutilizar
- I}SE“C““"”V PDF de Adobe  firmas archivos
= Estilos Nl Edicién Adobe Acrobat oz Confidendialidad Editor | Reutilizar archivos -~
SRR FRIE PUNE FURY FHRT-FURE FERE FURT PRRT FERY TN NS - PRI . o o
Logo del Evento
Normbre del Evento:
Fecha del eventa:
1 concentracién B -

Reunion Sennova

Solicitar control

B

Participantes

o ) - nomcns e s wes Invite a alguien o marque un nimero

=5 Compartir invitacion

Moderadores (3)

@ Hernan Dario Lozano Clavijo

AN
(ﬁ.\‘; Karol Julieth Mancera Vargas
, '@
Accionde

Centr de torm acien efac o

@ Luz Dary Florez Rengifo

Asistentes (1)

Vadshi ’E\ Adriana Arce Suarez

particacn:

Luz Dary Florez Rengifo Karol Julieth Mancera Varg...

224p.m.

~ @D P
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Evidencias Semana del 12 al 16 de Abril de 2021

12 de Abril de 2021

Entrega de Material Educativo Docente Par IE Catumare

lm (10) Whatspp
¢« C @ webwhatsapp.com Qa x @

i Aplicaciones @ Consulta| Contrata.. @ EVA @ Sistema de autentic.. @) Microsoft Family Sa.. & iSige Venngage | Editor @ @ Correo SENA BE Iniciarsesionentu.. @ Guia para el adecua.. [H] Juego clasifica cuen. »

& OB - @ Profe Nury Par Catumare Mafiana Q : X IRfoitalconiacio

en linea

Q Bl o | Anexo Lig. HExlsx
% Adriana Arce ayer XLSX - 17kB U
</ @ Sticker yel libroyalo ubicoy selo envio  ga;4
sucon Este Material es para la guia de Efectivoy
Vladimir Jhosmell Baquer... zyer Equivalente de Efectivo: o iy

v livekarolmancera

FTO-CAP-253+Formato+de+solic...

Doble Titulacién CISM @ e/

John Albeiro: 3 3 T e
. r Profe Nury Par Catumare Mafana
Andrés Granados ayer La fabula del dinero enlinea
Sticker
[F—

Mami Nechi ayer Archivos, enlaces y documentos >
240 a La fébula del dineropdf

Catalina Coordinadora Li... ayer 2 péginas « PDF = 130kB
Sticker

[ S———

), Taller Creativo

Bt oo son desasrmond "

Maritza Ayala Lider Media... ayer
-F

Silenciar notificaciones O
e un me

Clara Varela - David Avila ... syer @ @

cicafiara actaha razlizanda la nrace

H L Escribe aqui para buscar

PIGO G
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' © (10 WhatsApp & acién de Proy
€ C @ webwhatsapp.com Q &
i Aplicaciones @ Consulta | Contrata. © Ba @ Sisternadeautentic.. @ Microsoft Family Sa.. & iSiigo Venngage |Editor @0 @ Correo SENA BE Iniciar sesion entu.. @ Guia para el adecua..  [H] Juego clasifica cuen, »

& B : @ EITISaNury Par Catumare Mafiana Q : X Info. del contacto
[ Gjercicio AA3 Desarroliadosism (&
- 0k 8303, m,
ﬂ Adriana Arce ver
Sticker 3
Vladimir Jhosmell Baquer... zyer 830a.m

arolmancera

Doble Titulacién CISM @

sENA
TN somn Albeiro: @ 3
'_‘ Andrés Granados ver

Profe Nury Par Catumare Mafana

enlinea

v Sticker
piginas « PDF 302.m
i Mami Nechi ayer Que pena mi pprofe, estos son los anexos >
240 8313.m
’
Catalina Coordinadora Li... A
@ o ‘ CTUALICESE
e CARTILLA PRACTICA
Maritza Ayala Lider Media... ayer I — N i v
B anexo 2pdf (3
X Silenciar notificaciones O
&P
a Clara Varela - David Avila ... syer G 4
T S P TUENo

H P Escribe aqui para buscar

Reunidn Estructuracion Matriz de Proyectos Fichas grado décimo 2021

i)

Adriana A.

anomarmor | aarsese

[ Tepubio Do
E
aacme:

w’\\"Marit... RS
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Adriana A.

13 de Abril de 2021

Reunidn de seguimiento proyecto Amarilo
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7

Adriana A. ¥
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O X

o~ Salir

Ros Mara Vilamarin

O Escribe aqui para buscar 95 ® o @« m B A8z EP

B o

[

Luis Hurmb

'3.0 Ebelyn

e 3
£ Escribe aqui para buscar ™ ¢ & M m A

£999995
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Programacion Reunién con Planeacidn del CISM

_ —

8, [ colendario N e

sttt

=) A

= Hoy < > Abrilde 2021 ) Semana laboral
=

o 12 13 14 15 16

fici) K

wuivos unes manes ireciss Jueue: waines

A

&

=R
caendar

(3 & i calendario s

e Reunién Proyecto Economia Naranja

- Amarilo
SELE e 13 sbr. 20211430 - 15:30
PO S S———— oo
Alandm Femandez UaHirkso
1500
s feams P
150 [ Gansalidacién watriz de Proyertos () Chat con participante;

Karol ulich Mancer Vargas
o Mlexandra Fernandez Valdivieso

Oiganizador

0
&0
0
o0

Apliaciones

1m0

¢

Reunidn de Planeacion
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Autoguardado @ )

Archivo

=y X Calibri v
Pegar v | Nk s~
o ] B o v

Inicio

Insertar

Portapapeles Fuente

c6

A

B

Disposicion de pagina

A Esun asistente No

ACERCAMIENTO A LOS COSTOS - Modo de compatibilidad ~

Formulas

Alineacion

3558359

1 Presupuesto Personal Formacion

Datos

SENA

partir contenido i facili

Revisar  Vista Ayuda

[l Formato condicional ¥
[i% Dar formato como tabla v
[ Estilos de celda v

Estilos

jol Alexandra Ferndndez |~ AF

Hinsertar v
BX Eliminar v
i Formato v

Celdas

12 Compartir

PINA 5

LOv

o~

Edicion Analisis

I Comentarios

Confidencialidad

Incremento anual

Instructor técnico cultura

patrimonio y turismo

Instructor técnico cultura

patrimonio y turismo

Instructor de disefio y prototipado

Instructor de disefio y prototipado

Publicidad y merchandising

Animacién por computador
Mobiliario |

3.558.359 11 40316207 41525694

3141949

39141949

3.558.359 11 40316207 41525694

41525694
41525694
41525694

3.558.359 11
3.558.359 11
3.558.359 11

39141949
39141949
39141949

40316207
40316207 11
40316207 11

40316207

it | 41525694
Personal Formacion

11
Mantenimiento D

O

39141949

3.558.359 11
Personal Administracion

Equipos Sistemas | Equipos Especializados

P Escribe aqui para buscar
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. @ Ahora es un moderador.

Nivel Auxiliar 2015 - 2020 Alexandra F.

Nivel Curso Especial 2015 ¥2020

o E—

Nivel Operario 2015 - 2020

Citras 2015 2020

Alexandra F.

Nivel Tecndlogo 2015 - 2020 Nivel Especializacién Tecnoldgica 2015 -
2020

Citras 2015 2020
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® anwhse

Excl  AVBIENTES Y A

Alexandra F.

Citeas Demanda

A C D
4 Actividad (Objetivo de la actividad a realizar y/o Impacto { Fecha Limite

5 |Coordinar Apoyo Planeacion Alcaldia de Villavicencio Solucion de terreno e

infraestructura (Comodato A disposicion de las necesidades reales
con control sobre el predio Alexandra F.

Visto bueno y Apoyo de la Direccion General e infraestructura)

6 Cooperacion |coordinar Apoyo Planeacion Gobernacion del Meta

SENNOVA Herman (Tecno Academia - Maria Angélica 26 de marzo)

Informacion definitiva proyeccion de ambientes de formacion
peow Emprendimiento Traslado Necesidades

(sustentando (estudio de mercado) pertinencia frente a la oferta de la
Traslado Necesidades

o formacion y tasa de colocacion de aprendices en el sector productivo)
Proyeccion P! P [ Luis Guillermo y Coordinadores

Presupuestal

Concretar Propuesta Arquitetonica Luis Humberto (Instructor)
[Concretar Propuesta de Funcionamiento (Talento Humano) Alexandra y Karol |Con base en la propuesta de FPI
[Concretar Propuesta Mobiliario, Equipo Especializado, Equipo TIC Hernan |
Consolidar la Tacion del proyecto para a la Direccion

15 Proyecto General

16 i

17

18

10

Alexandra y Karol Dependemos la entrega de las propuestas

Cronograma | &
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Alexandra F.

SIAS MEGBLARES Y CRITICAS DISENO CURRICUILAR, EQUIPO FORMACION Y £

y eauip:

MINISTRATIVO MIXTO
IO EN EL TRABAIO o
3, IDENTIFICACION DE LA COMPETENCIA DE ENTIDACE: A INACIGN FORMACION REGIONAL
FICACION DE ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS POT
0 EMPRENDIMIENTO

RUPO ADMINISTRATIVO MIXTO Everth Castro, Meds Argéiica

5

Gestion de soportes contractuales One Drive

l @ Sspectos Contractuales - OneDri X

< C @& senad-my.sharepoint.com/personalfadiazc_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive. aspxPoriginalPath= aHROCHM6Ly hiuC 1 BUaWSOLMNVSBEZI0vZy SWZXJzb 35hb CIGYWRPVXpXSNIbMFIMRIXZNVLOV...  ¢r €
Aplicaciones @ Consulta | Contrata ® g j Accedera Campus. @ sisternade autentic.. @ Microsoft Family Sa.. @ iSiigo “Wenngage | Editor @ @ Correo SEN&  B® Iniciorsesionentu.. @ Guia para el adecua., »
stha
'7/\ OneDrive O Buscar
John Albeire Diaz Cuadro T Cargar v & Compartr @ Copiarvinculo 2 Sincronizar | Descargar 1 Afiadir acceso directo 3 Mis archivos 1= Organizar

B3 Mis archivos .

Muestros archivos

-+ > Instructores Articulacién-Doble Titulacion 2021 > KAROLJULIETH MANCERA VARGAS > Aspectos Contractuales

[ Nombre - Modificado Modificado por v Tamafio de arch... *~  Compartir
Acta de Iricio del Contrato hace 37 minutos Karol Julieth Mancera ... 1 elemento Privade
Cuentas de Cobro hace 37 minutos Karol Julieth Mancera Zelementos. Privado

“Hoja de vida hace 36 minutas Karal Julieth Mancera .., 11 elemntos 4 Compartido
Informes de Ejecucidn Contractual hace 36 minutos Karol Julieth Mancera Zelementos Privado
Registro Presupuestal hace 36 minutos Karal Julieth Mancers 2elementos Privada

Obterer las aplicaciones de
OneDrive

Volver a la version dasica de
OneDrive
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Cargue documentos hoja de vida

J & roncciss-onone
«

@ @ senad-mysharepoint.com fpers: 5 fonedrive.aspx7originalPath=aHRIHM! mNvhSBE

e tor @ @ Comosit BE iniciarsesicn on

i Al

anes @ ©

sulta | Contry

e a Campus,

@ St de autantic

7AY OneDrive

John Albeiro Diaz Cuadro

1 Com

Bl Mis archivos

Wuestres archives

nstructores Articulacién-Doble Titulaciér

Nombre

I 1. Documentos Privadss pdf

“2, Cedlula de Cludar

ria pesf

3, Educaci6npef

Ich 74 Antecedentes pat

[5 5. Carta du Aceptacion del Contrato pdf

[ 6. Consulta de Inhabilidades pof

I5h “ACTANG & REUNION 25 EMERO - signed_c.

[5 “ER.MEDIA TECNICA CIS AJUSTAGO firm.

|4 “GTH_F_109_v05 Gferta_Senacos_Personsle.
Obterer la aplhcadianes de Ich “GTH-F-077_Farmate_Minuta_Cantrata_Pre

OneDrive
i “IDONEIDAD - MANCERA VARGAS KAROL

Valver a [3 version
OneD

ﬂ P Escribe aqul para buscar

Acta de inicio

2 Coplar vinado  £3

@ Mo Famiy .

2 Buscar

Maodificado

T Sige

Descargar

L JULIETH MANCERA VARGAS

Madificado por

eth

dieth

B Afac

Tamafio de arch..

EoT)

Aspe

pecese directs 4 Mis o

os Contr

Compartis

8 Compertida
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.

C @ sensd-mysharepoint.com /pe

@ Consults | Contrsta.. ® B [ Ae
S
/'/‘\'\ OneDrive N
John Albeiro Diaz Cuadro T Cargar & Compartir @ Copiarvinculo I3 Sincronizar L Descargar 1 Afadi acceso directa a Mis archivo! |F Organizar =

B3 Mis archivos .

Mugstros archivas

Media Técnica Prog. Esp SENA CISM > MANCERA VARGAS KARCL JULIETH Aspecios Contractuales - Acta de Inicio del Contrato &

[ Hombre Maodificado Modificada por Tamaito de arch... Compartir

| Acts de Inicio CISM-20200221162157 pdf 6572020 colbolieth Mancers . 403 KB

Obtener las aplicaciones de

Vlver a la versién désica de

[+ nive

Reunidn Proyecto SENNOVA economia naranja.

Solicitando unirse...

meet.google.com/xgi-teej-wuj

Podras unirte a la reunion cuando te
lo permitan
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Luz Dary

s)s Johanna Cristina Vasquez Diaz

Participacion charla Economia Naranja

Economia Naranja y
Propiedad Industrial

Silvio Gémez Saldarriaga
Grupo de Formacion

Industria y Comercio
SUPERINTENDENCIA

W2 @®@c

Pantalla de Silvio Gobmez Saldarriaga -SIC-
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Industria y Comercio
SUPERINTENDENCIA

« Dar a conocer los conceptos
asociados a la Economia Naranja.
Dar a conocer el vinculo entre la
Economia Naranja y la Propiedad
Industrial a través de sus diferentes
figuras legales.

Industria y Comercio
SUPERINTENDENCIA

Es una herramienta de desarrollo cultural, social y
econémico.

Se fundamenta en la creacion, produccion y
distribucion de bienes y servicios de caracter cultural y
creativo.

Se protegen por los derechos de propiedad intelectual.

Tomado el 31 de marzo de 2019 de Buitrago y Duque (2013) Economia Naranja: Una oportunidad infinita. BID. P. 40.
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Cerrar Chatear

Muy buenos dias, nos podrian compartir este video por favor o el link donde lo
podemos encontrar.

Sala Grupo de Formacion 4 ol a y participantes

Buenos dias, si estan interesados en los materiales de este curso (presentacion
y video) pueden escribirnos a
Enviar a: T

Pulse aqui para chatear

I

>
Industria y Comercio
SUPERINTENDENCIA

Artes y patrimonio:

* Artes visuales -Pintura -Escultura -Instalaciones y video arte -Arte
(performance art) -Fotografia -Moda — Alta costura.

* Artes escénicas y espectaculos -Teatro, danza y marionetas -Orquestas, 6pera y
zarzuela -Conciertos -Circos -Improvisaciones organizadas (happenings) -Moda — Pasarela.

* Turismo y patrimonio cultural material e inmaterial -Artesanias, antigiiedades,
lauderia y productos tipicos -Gastronomia -Museos, galerias, archivos y bibliotecas -
Arquitectura y restauracién -Parques naturales y ecoturismo -Monumentos, sitios
arqueoldgicos, centros histéricos-Conocimientos tradicionales, festivales, carnavales...

* Educacidn artistica y cultural.

Tomado el 30 de marzo de 2019 de Buitrago y Duque (2013) Economia Naranja:
‘oportunidad infinita. BID. P. 40.
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Industria y Comercio
SUPERINTENDENCIA

Artes y patrimonio:

* Artes visuales -Pintura -Escultura -Instalaciones y video arte -Arte
(performance art) -Fotografia -Moda — Alta costura.

* Artes escénicas y espectaculos -Teatro, danza y marionetas -Orquestas, 6pera y
zarzuela -Conciertos -Circos -Improvisaciones organizadas (happenings) -Moda — Pasarela.

* Turismo y patrimonio cultural material e inmaterial -Artesanias, antigiiedades,
lauderia y productos tipicos -Gastronomia -Museos, galerias, archivos y bibliotecas -
Arquitectura y restauracién -Parques naturales y ecoturismo -Monumentos, sitios
arqueoldgicos, centros histéricos-Conocimientos tradicionales, festivales, carnavales...

* Educacién artistica y cultural.

Tomado el 30 de marzo de 2019 de Buitrago y Duque (2013) Economia Naranja:
oportunidad infinita. BID. P. 40.

© Abril de Innevacién conla & 4 xS - X
<& C & zoom.usAvc/I3554252745 foin? track id=&jmf_code=Bimeeting_result=Stk =8icap=undefined&refTk=&rn=8po =7 iepk = ATUVNBS CYn 0-m eDhMVE CZZD UyNWoBTq-4 7 kD 35isK44 354 7M SFh-DWRWe-bILpi @ @
i Aplicaciones @ Consulta| Contrate,, @ E¥A  {J Accedera Campus., @ Sisterna de autentic., @ Micrasoft Family Sa. @ iSiiga Wenngage | Editor @ @ Corres SENA B Iniciar sesién entu, @ Guia para ol adecua, »

rria;

Usted esta viendo la pantalla de Silvio Gémez Saldarriaga -SIC- 1 G [VIRELLERG

¢

Tt Cometi Canales de Atencion

SUPERINTENDENGIA

Linea de Grupo de Correo electrénico Pagina web
formacién formacion@sic.govco  https://wwwsic.gov.cofformacién
5870000 / ext. 10833 Joferta-académica

B abril-2027-calend..dsx A B3 Calendario-anual-.xlse A B Calendario-semnan..xlsx A Mostrartode | X
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N

Reunién SENA - |IE DEPARTAMENTAL CATUMARE -Villavicencio
Miércoles, 14 de abril - 10:20am - 12:00pm

Informacion para unirse a Google Meet

Enlace a la videollamada: https://meet.google.com/ajd-zcsx-ccm

O marca el: (US) +1 484-416-2079 PIN: 389 420 178#

ajd-zcsx-ccm »
GRAB.

N

Vi
PEDRO LUIS

€3

6 mas
- Q@0 ¢
oJs MARITSA AYALA PENA

GCCON-F-031 V.01
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ajd-zcsx-ccm »
GRAB.

v

MARITSA

=
(B)

MIGUEL F...

santiago

€3

VARES
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ajd-zcsx-ccm »

D Eincton g Sorma L Seteccionae =

iy

(5! 5 991) Articulo 54,67 _

a (1991
Ley 115 (1994)-Ley General de la
Educacion Articulo 5, Articulo 26, Articulo 27, Articulo 32
Ley 119 (1994) Restructuracién del SENA  Atticulo 4 numeral 13,
Ley 1064 de 2006 Articulo 7
Decreto 249 de 2004 Articulo 12 numeral 14
Articulo 24 numeral 10
Articulo 27 numeral 25
Decreto 3756 de 2009 k? Modifica el Articulo 4 del decreto 2020 de 2006
Por el cusl se reglamenta la evaluacion del aprendiz y promocion de los
Decreto 1290 de 2009 - estudiantes de los niveles de Educacion Bisica Media
Decreto 1075 de 2015 Decreto Unico
Reglamentario or Educativo. Articulo 2,6,4,12 Articulacién con la Educacién Media.

Por el cual reglamenta Ia afifiacion de estudiantes al sistema General de Riesgos P

Decreto 00055 de 14 de enero de 2015 Laborales y se dictan otras disposiciones. a \
N )

~4

Delega a Directores Regionales la suscripcion de convenios con Secretarias de
privados.

santiago

Resolucion 812 de 2004 Educacién y Establecimiento Educ

VALES

NKS S n A

santiago

€3

VARES
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. dd-zcsx-ccm »

(9] &

Jhon Albeiro

ajd-zcsx-ccm »

é GRAB
M 5

(4

PEDRO LUIS

@ Eog, =
- VARES

sls Jhon Albeiro Diaz Cua.
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ajd-zcsx-ccm »
GRAB.

v

FABIO DE...

61 R

6 mas

15 de Abril de 2021

Reunidn equipo previos y vigilancia tecnoldgica

Avances Tecnoacademia fija

68
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QA Buscar

e

Esti en Avances de Tecnoacademia Fija en otro dispos

B coencirio EYWRR ... |- |
. @ Hoy < > Abrilde2021 ©) Sermana laboral
12 13 14 15
& Avances de Tecnoacademia Fija
3 15 abr. 2021 14:30 - 15:3
@
= '
=
= https:teams.microsoft.com/meetup-j...

1600 | Gonssiidazién Matriz de proyestes

Karol Juleth Mancer argas ) Chatcon participantes

wm o Maria Angélica Morena Varona
Organizder

5
5
o
21

vt
2m

®
byads

H £ Escribe aqui para buscar

A Esunasistente N

A La grabacién se ha iniciado. Esta reunicn

P Escribe aqui para buscar
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